Novy zakon o kyberbezpecnosti
a monitorovani zameéstnancu

Novy zékon o kybernetické bezpe¢nosti, ktery mé v Cesku zadit platit do konce roku
2025, miize vést k rozsireni monitoringu zaméstnanct, ale nepfimo a v ramci
sirsich bezpecnostnich opatreni.

« U&innost: ocekava se, Ze zakon vstoupi v platnost ve druhé poloviné roku 2025,
pravdépodobné od 1. fijna

« Rozsah dopadu: zatimco plivodni zakon se tykal cca 400 organizaci, novy zakon se
bude vztahovat na 6 000 az 9 000 subjektd.

« Kritéria: tyka se firem s vice nez 50 zaméstnanci nebo obratem nad 10 miliont EUR,
které poskytuji regulované sluzby v klicovych odvétvich jako energetika, zdravotnictvi,
doprava, digitalni infrastruktura, potravinarstvi a dalSi

Co zakon rika k monitoringu:

Zakon sam o sobé vyslovné nezavadi nové povinnosti sledovani zaméstnanci,

ale vyzaduje, aby organizace implementovaly technicka a organizacni opatreni k zajisténi
kybernetické bezpecnosti.

Mezi tato opatfeni mize patfit napriklad:
« monitoring sit‘'ového provozu,
« sledovani pristupi k systémiim,
. detekce anomalii v chovani uzivatelli,
« logovani aktivit na pracovnich zafizenich.

Co to znamena pro zaméstnance:

. zaméstnavatelé budou muset vice sledovat, co se v jejich systémech déje,
aby mohli vcas odhalit a nahlasit kybernetické incidenty.

« to mlZze vést k vétsi mire sledovani digitalni aktivity zaméstnancti, zejména
v sektorech, které zakon oznacuje jako kritické (napf. IT, finance, zdravotnictvi,
energetika).

« zakon ale musi byt v souladu s ochranou osobnich Gdaji (GDPR) a zakonikem
prace — tedy zaméstnavatelé musi zaméstnance o monitoringu informovat a mit
k tomu legitimni dévod.

Shrnuti:

Zakon sice pfimo nenafizuje sledovani zaméstnancd, ale v praxi miize vést k jeho
rozsireni, protoze firmy budou muset Iépe chranit své systémy a data. Klicové bude, jak
konkrétni organizace nastavi bezpecnostni opatieni a jak je sladi s pravem na
soukromi.

Viz také
https://www.idnes.cz/finance/prace-a-podnikani/zakon-kyberbezpecnost-monitoring-pravidla-
zamestnanci-firmy.A250721 132057 podnikani sov?zdroj=sph hp
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