Konsolidacni balicek a zameéstnanecké
benefity - akce pro zameéstnance a dalsi ...

Prijmy ze zavisle Cinnosti (§ & ZDP)

+ Zaméstnanecke benefity (§ 6 odst. 9) pism. d) ZDP; zdravotni péce, kultura, sport, vzdélavani, rekreace):
+  NepenéZni pinéni do limitu {21.933 KE pro rok 2024):
- Zameéstnavatel nedanovy naklad (§ 25/M1/Mh ZDP).
- Zaméstnanec osvobozeny prijem (§ 6/9/d ZDP).
+ Nepenézni pinéni nad limit:
- Zaméstnavatel dafové uznatelny naklad pokud je narok dle intemi smémice/smilouvy (§ 24/2/j/4 ZDP).
« Zaméstnanec zdanitelny pfijem vE. odvodd na soc. a zdrav. pojiténi (zamtel + zamec) (§ 6/1/d ZDP).

+ Nova dprava se od 1. 1. 2024 bude aplikovat na benefity, kieré byly poinaje timto datem skutetné
poskytnuty.

+ Finanéni sprava pfipravuje metodicky pokyn.

5 NAKLADY NA BENEFITY

Benefity:
- Obcerstveni na pracovisti (§ 6 odst. 7 pism. e)

- Nepenézni prispévek na kulturu, sport, zdravi (§ 6 odst. 9 pism. d)
- Sportovni a kulturni akce pofadané zaméstnavatelem (§ 6 odst. 9 pism. g)

Naklady na benefity na strané zaméstnavatele:

— Obéerstveni na pracovisti — nedanovy naklad (§ 25 odst. 1 pism. t)

— Vybaveni chill-out zéna — dafiovy naklad (§ 24 odst. 2 pism. j) bod 4)

— Nepenézni pfispévek na kulturu, sport, zdravi do limitu — nedariovy naklad (§ 25 odst. 1 pism. h)

— Nepenézni pfispévek na kulturu, sport, zdravi nad limit — dafiovy naklad (§ 24 odst. 2 pism. j) bod 4)
— Sportovni a kulturni akce pofadané zaméstnavatelem — nedanovy naklad (§ 25 odst. 1 pism. h)

Benefit poskytnuty zaméstnanci do konce roku 2023 se fidi Upravou platnou pied novelou. Dulezité je spravné
uréit okamzik poskytnuti benefitu.



Zakon ¢. 586/1992 Sb.

Zikon Ceské nérodni rady o danich z prijmd

Prijmy ze zavislé Cinnosti

(9) Od dané jsou, kromé pFijmd uvedenych v § 4, dale osvobozeny

d) nepenézni plnéni poskytovana zaméstnavatelem zaméstnanci nebo jeho rodinnému
prislusnikovi z fondu kulturnich a socialnich potreb, ze socialniho fondu, ze zisku (prijmu)
po jeho zdanéni anebo na vrub vydajd (nakladd), které nejsou vydaji (naklady) na
dosazeni, zajisténi a udrzeni pfijmd, v Ghrnu do vyse poloviny prlimérné mzdy za
zdanovaci obdobi ve formé

1. porizeni zboZi nebo sluzeb zdravotniho, léCebného, hygienického a obdobného
charakteru od zdravotnickych zafizeni, potizeni zdravotnickych prostfedkl na lékarsky
predpis, pouziti vzdélavacich nebo rekreacnich zafizeni nebo poskytnuti rekreace nebo
zajezdu,

2. pouziti zarizeni péce o déti predskolniho véku véetné materské skoly podle Skolského
zakona, knihovny zaméstnavatele, télovychovnych a sportovnich zafizeni,

3. prispévku na kulturni nebo sportovni akce,

4. prispévku na tisténé knihy, véetné obrazkovych knih pro déti, mimo knih, ve kterych
reklama presahuje 50 % plochy,

g) prijmy plynouci z ucasti zaméstnance nebo jeho rodinného prislusnika na sportovni
nebo kulturni akci poradané zaméstnavatelem pro omezeny okruh Ucastnikl, pokud
vzhledem k jeji povaze je poradani takové akce zaméstnavateli obvyklé a jeji forma a
rozsah jsou primérené,

Viz Financni sprava
Zakladni agendu Finanéni spravy CR tvofi sprava dani.

Metodicka informace ke zdanovani benefitd a jinych plnéni poskytovanych
zameéstnavateli zaméstnanclim od 1. ledna 2024

3.2. Akce poradané zaméstnavatelem V priibéhu legislativniho procesu byla
prostrednictvim poslaneckého pozménovaciho navrhu ¢ast pinéni, jejichz danovy rezim
na strané zaméstnancl upravuje § 6 odst. 9 pism. d) ZDP, vyclenéna do nového
ustanoveni § 6 odst. 9 pism. g) ZDP. Jedna se o nepenézni plnéni plynouci zaméstnanci
z Ucasti zaméstnance nebo jeho rodinného prislusnika na sportovni nebo kulturni akci
poradané zaméstnavatelem pro omezeny okruh Gcastnikl, pokud vzhledem k jeji
povaze je poradani takové akce zaméstnavateli obvyklé a jeji forma a rozsah jsou
primérené. Pro naplnéni smyslu a cile deklarovaného zakonodarcem je tfeba druh
téchto vyclenénych plnéni urcit za pomoci odlvodnéni predmétného poslaneckého
pozmeénovaciho navrhu, kterym bylo ustanoveni § 6 odst. 9 pism. g) do ZDP dopInéno,
a nikoliv Cisté na zakladé jeho jazykového znéni. V odlvodnéni jsou totiz jako priklady
téchto plnéni uvedeny vanocni vecirky, oslavy vyroci firmy nebo détské dny, tedy spise
spolecenské akce s pripadnym kulturnim ¢i sportovnim prvkem, které porada
zaméstnavatel. Tato plnéni maji podle zakonodarce povahu prispévku na kulturni nebo
sportovni akce upraveného v § 6 odst. 9 pism. d) ZDP, jehoz hodnota vstupuje do limitu
pro osvobozeni ve vysi poloviny primérné mzdy za zdanovaci obdobi. Jelikoz by vSak

v praxi mohly vznikat problémy s ocenénim prijmu pfipadajiciho na jednotlivé
zaméstnance a sledovani vyse téchto pfijml by predstavovalo neimérnou



administrativni zatéz, bylo navrzeno upravit tyto druhy pfijmt ve specialnim
ustanoveni, aby se na né stanoveny limit pro osvobozeni nevztahoval.
Zaméstnavatelé tedy nebudou muset pro ucely zdanéni sledovat, ktery zaméstnanec (a
pripadné jeho rodinny prislusnik) se akce Ucastnil a kolik toho na ni zkonzumoval, aby
vyCisloval jeho prijmy z takové akce, protoze osvobozeni se vztahuje na vSechny takové
prijmy bez omezeni vyse. Z pohledu zaméstnance je tedy nepenézni pinéni, které plyne
z jeho Ucasti ¢i z Ucasti jeho rodinného prislusnika na akci uréené vyse uvedenym
zplsobem, osvobozeno od dané z prijmd ze zavislé Cinnosti bez limitu.
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