Novela zakona o ochrané zameéstnancu
v platebni neschopnosti zaméstnavatele

Ministerstvo prace a socialnich véci pripravilo novelu zakona C.
118/2000 Sb., o ochrané zaméstnancd pfi platebni neschopnosti
zaméstnavatele a o0 zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsSich
predpist (dale jen ,Zakon") a zakona ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisd. Novela vstoupila v
ucinnost 1. Cervence 2023 a prinesla mnohé zmény v oblasti
ochrany zaméstnance v situaci, kdy zameéstnavatel neni schopen
radné a vcas uspokoijit mzdové naroky zaméstnance tzv. platebni
neschopnost zaméstnavatele.

Kdy je zaméstnavatel v platebni neschopnosti?

Novela prinesla celou radu zmén a zpresnéni predevsim v
navaznosti na zmény v oblasti insolvencniho prava, a to i na
mezinarodni Urovni. Tou vlbec nejdllezitéjsi je vsak nové
vymezeni platebni neschopnosti zaméstnavatele, kdy nové se
zameéstnavatel ocitne v platebni neschopnosti, pokud: , neuspokoji
splatné mzdové naroky zaméstnancd, a to dnem nasledujicim po
dni, kdy na ného bylo vyhlaseno moratorium pred zahajenim
insolvencniho fizeni, anebo dnem nasledujicim po dni, kdy bylo
oznameno zahajeni insolvencniho fizeni prislusSnym soudem v
Ceské republice, nebo u nadnarodniho zaméstnavatele také
dnem, od kterého je povazovan za platebné neschopného v jiném
Clenském staté Evropské unie podle primo pouzitelného predpisu
Evropské unie." To je vyrazny odklon od dosavadniho znéni
Zakona, ktery povazoval zaméstnavatele za platebné
neschopného jiz dnem nasledujicim po podani insolvencniho
navrhu. Podle dfivodové zpravy doslo k tomuto odklonu od
dosavadniho znéni Zakona predevsim z divod{ ochrany
zaméstnavatell pred zneuzitim pravni Upravy a pred moznymi
Sikanoznimi navrhy ze strany zaméstnanct zadajicich uspokojeni
svych ,mzdovych narok{".

Rozsifeni plisobnosti i na zaméstnance agentur prace

Nové se ochrana zaméstnancl prfi platebni neschopnosti
zameéstnavatele bude vztahovat i na zaméstnance agentur prace.



K této zméné doslo poté, co novelizované znéni Zakona zrusilo
ustanoveni § 2 odst. 5, které vymezovala plsobnost vici této
skupiné zaméstnancl negativnim zplisobem. Rozhodné obdobi a
lhGta pro podani zadosti o uspokojeni mzdovych narokd
Zameéstnanec, ktery bude chtit uplatnit své mzdové naroky, bude
nové muset pocitat s nové vymezenym rozhodnym obdobim,
které se nové odviji az od oznameni o zahajeni insolvencniho
fizeni a nikoliv od okamziku podani insolvencniho navrhu.

Rozhodnym obdobim novelizovany Zakon rozumi
kalendarni mésic:

- ,ve kterém bylo vyhlaseno moratorium pred zahajenim
insolvencniho rizeni,

- ve kterém bylo oznameno zahajeni insolvencniho Fizeni, nebo

- od kterého je nadnarodni zaméstnavatel povazovan za platebné
neschopného v jiném Clenském staté Evropskeé unie, jakoz i 3
kalendarni mésice predchazejici tomuto mésici a 3 kalendarni
meésice nasledujici po tomto mésici."

Ruku v ruce jde s novelou nové vymezenym rozhodnym obdobim
i zména pravni Upravy Ih{ty pro podani zadosti o uspokojeni
mzdovych narokl ze strany zaméstnancd, ktera se tak odviji od
okamziku oznameni zahajeni insolvencniho fizeni. Zaméstnanec
tak nové mdze uplatnit své mzdové naroky nejpozdéji do 5
mésicl a 15 dnd nasleduijicich ode dne, kdy bylo vyhlaseno
moratorium pred zahajenim insolvencniho Fizeni nebo oznameno
zahajeni insolvencniho fizeni, nebo u nadnarodniho
zaméstnavatele ode dne zverejnéni rozhodnuti o zahajeni
insolvencniho fizeni u prislusného organu v jiném Clenském staté
Evropské unie podle primo pouzitelného predpisu Evropské unie,
jsou-li spInény dalsi podminky stanovené timto zakonem.

Splatnost mzdového naroku

Velmi ddlezitou zménou je také nova definice splatného
mzdového naroku v ustanoveni § 3 odst. 1 pism. ) Zakona, ktera
nové rozumi splatnym mzdovym narokem takovy mzdovy narok,
ktery nebyl uspokojen v terminu vyplaty dle zakona ¢. 262/2006
Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisd. To je vyznamna
zména z pohledu uspokojovani mzdového naroku zaméstnancd,



kdy dosavadni znéni Zakona vazalo splatnost mzdového naroku k
terminu ,,splatnosti mzdy", coz vedlo v praxi k situaci, kdy Slo
zadat o uspokojeni mzdového naroku pri platebni neschopnosti
zamestnavatele za mésic unor az od dubna, protoze splatnost
mzdy trvala v takovém pripadé cely mésic brezen. Nové by tak
mélo dojit k vyraznéjSimu urychleni uspokojeni mzdovych narokd
zaméstnancd.

Nové negativni vymezeni plisobnosti

Posledni dllezitou zménu, kterou novela Zakona pfinesla, je
vylouceni z ochrany pri platebni neschopnosti zaméstnavatele
téch zaméstnancd, ktefi byli béhem rozhodného obdobi cleny
statutarniho organu nebo osobami, které méli rozhoduijici vliv na
Cinnost zaméstnavatele, a méli u tohoto zaméstnavatele nejméné
25 % majetkovou UcCast. Novela tak prinesla zptisnéni, kdyz
predchozi znéni Zakona vyzadovalo nejméné 50 % majetkovou
Ucast u prislusného zaméstnavatele.



