Vlada schvalila novelu zakoniku prace,
upravi praci na dohodu ¢i zdomova

Praha - Prace na dohodu by méla byt predvidatelnéjsi. Lidé, ktefi pracuji z domova, by
mohli od zaméstnavatele dostavat pfipadné pausal na nahradu nakladd. Rodice s détmi
do deviti let by méli mit narok na kratsi Uvazky ci praci na dalku. Pocita s tim novela
zakoniku prace, kterou schvalila viada. Na tiskové konferenci po jednani kabinetu to
oznamil ministr prace Marian Jurecka (KDU-CSL). Kodex dostane k projednani
Snémovna.

"Je tam promitnuta oblast digitalizace, aby zaméstnavatelé a zaméstnanci spolu mohli
komunikovat elektronicky. Dosavadni pravni Uprava to nezna, v dobé covidu to
zplsobilo fadu problémU. Definujeme zakladni parametry prace z domova, aby byly
zajistény i otazky pripadné Uhrady nakladd, které zaméstnanec ma," uved! Jurecka.

Novelu pfipravilo ministerstvo prace. Pfenasi do ni dvé smérnice EU o pfedvidatelnych
pracovnich podminkach a o rovnovaze mezi praci a rodinou. Upravy se mimo jiné tykaji
pravidel prace na dohodu &i zaméstnavani rodicli. Zmény mély zacit platit do zaCatku
loriského srpna. CR na Upravu legislativy a zavedeni do praxe méla pfes tfi roky. Minula
vlada to neprovedla. Cesku ted’ hrozi pokuty. Podle podkladl pro viadu mdze Evropska
komise pozadovat jednorazové minimalné 1,31 milionu eur (nyni asi 30,7 milionu korun)
a za kazdy den az do napravy penale od 1584 do 95.013 eur (37.114 az 2,23 milionu
korun). Na podobé novely se Jurecka domluvil s odborari a zaméstnavateli. Zacatkem
Unora podepsali dohodu, Ze se nikdo z nich uz nebude snazit kodex pfi projednavani v
Parlamentu pozménit.

Lidé, ktefi pracuji z domova ¢i na dalku, by méli dostavat nahradu nakladd. Tvofil by ji
vedle prokazatelnych vydajl i pausal za plyn, elektfinu, vodu ¢i odvoz odpadu, kdyz se
upravi v dohodé o home office ¢i ve firemnich predpisech. Hodinovou ¢astku ma
stanovit ministerstvo prace podle Udajl statistikl vzdy od ledna na kalendarni rok ve
vyhlasce. V navrhované novele je ted' 2,80 koruny za kazdou zapocatou hodinu.
Zaméstnavatel mdze ale platit i vic. "Je tam i tfeti varianta. M{ze byt prace z domova
bez Uhrady. Jsou tu vSechny tfi varianty," uvedl Jurecka.

Mimoradné se pausal zméni, pokud se naklady zvysi proti zakonné cCastce Ci proti Castce
ve vyhlasce nejméné o 20 procent. Nahrady si mohou domluvit i dohodari.

Podle novely by prace na dohodu méla byt predvidatelna. Zaméstnavatel by u ni mél
nejméneé tfi dny predem rozvrhnout pracovni dobu a rozvrh by mél poslat pracovnikovi
pisemné. Takzvani dohodari by mohli od pristiho roku také dostavat dovolenou podle
poctu odpracovanych hodin. Méli by mit i pfiplatky za praci o svatcich, vikendech, v noci
Ci ve ztizeném prostredi. Pfi placeni odvod{ by méli pobirat oSetfovné. Po pdl roce u
firmy by mohli Zadat o béznou pracovni smlouvu.

Lidé s détmi do deviti let ¢i pecujici o blizké by méli mit narok na kratsi Gvazek, praci na
dalku ¢i jiné usporadani pracovni doby. Zamitnuti by jim zaméstnavatel musel
zd@vodnit. Téhotnym Zzenam ¢i rodi¢im déti do jednoho roku by nesmél nafidit praci
prescas.

Zdroj: https://www.ceskenoviny.cz/zpravy/vlada-schvalila-novelu-zakoniku-prace-upravi-praci-na-dohodu-
ci-z-domova/2348116
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