Stat navrhuje za den prace
na home office 22 korun

,Nestoji to za feC." Stat navrhuje za den prace na home office 22 korun, firmy to mlze
spiS odradit. Firmy by podle navrhu ministerstva prace a socialnich véci mély vybranym
skupinam lidi umoznit praci z domova. Novinkou je i prispévek na home office.

Za kazdou zapocatou hodinu prace z domova by mél zaméstnanec dostat 2,80 koruny
jako nahradu za naklady na energie a vodu. Za osmihodinovou pracovni dobu by tak

lidé ziskali 22,40 korun. Pocita s tim navrh novely zakoniku prace, jejz pripravil resort
prace a socialnich véci (MPSV). Plan musi jesté projit parlamentem.

Zadosti o praci z domova (home office) nemusi firmy vzdy vyhovét. Zakon by jim ale
nové kladl povinnost umoznit home office na zadost téhotnym zenam a lidem starajicim
se o dité do 15 let. Pozadat by monhli také lidé, ktefi dlouhodobé pecuji o nemocného
¢lena rodiny. Podminkou z{stava, Ze tomu nesmi branit provozni ddvody i povaha
prace.

Kazdorocni valorizace

Pausalni ¢astku, kterou by mél zaméstnavatel pracovnik@m vyplacet, bude resort

kazdoroc€né valorizovat vyhlaskou. ,S ohledem na nevyzpytatelnou inflaci vSak v navrhu
r n v

novely soucasné pocitame i s mimoradnou valorizaci," fekl Jakub Augusta z tiskového
oddeéleni MPSV.

Sdilena pracovni mista netahnou. Zménila pandemie ,Cesky" home office?
VySe prispévku ma vychazet z (dajl Ceského statistického Gfadu o spottebé jedné
dospelé osoby v priimérné Ceské domacnosti za jednu hodinu. ,Pokud by se pfislusna
data Ceského statistického uradu vychylily o 20 procent, MPSV by pfijalo vyhlasku, ve
které by na tento vykyv zareagovalo a pausal zvysilo, pripadné i sniZilo, pokud by doslo
ke snizeni hladiny cen," vysvétlil Augusta.

Na praci z domova by se ale podle navrhu novely musela firma se zaméstnancem
domluvit pisemné. Hospodarska komora to povazuje za zbyte¢nou administrativni zatéz,
ktera mlze firmy odradit od toho, aby takzvany home office zaméstnanctim umoznili.

»Je otdzkou, zda home office kvlli chystané regulaci nezanikne. To by se stalo v
pripadé, kdy na zaméstnavatele nebo zaméstnance budou uvaleny nové povinnosti
spojené s nadmérnou administrativni zatézi," uved| Miroslav Diro, mluv¢i Hospodarské
komory.

Prace z domova je oblibenym benefitem kancelarskych profesi. V ¢im dal vétsi mire ho
pritom dle Hospodarské komory vyzaduji predevsim mladi lidé. Vyhodou ovsem je i pro
rodi¢e malych déti.

Firmy tlaci lidi zpét do prace, home office jich ma jen 28 procent

»1 presto, ze do kancelare to mam zhruba 25 minut autem, preferuji praci z domova,
protoZe si mohu den rozvrhnout podle sebe, zafidit si, co potrebuii, travit vice ¢asu s
rodinou a praci udélat v ¢ase, kdy mi to nejvice vyhovuje," rekl Ondrej Svoboda, ktery
pracuje jako manazer online platforem.



Z ankety mezi zamestnanci vyplyva, Ze ¢astka 2,80 koruny za hodinu na pokryti nakladi
spojenych s praci zdomova neni nijak vyznamna. ,Castka je tak mala, Ze to nestoji ani
za re€. Pokud bych mél moznost full time home office, tak bych vice usetfil na dojizdéni
do prace," uvedl| Jan Ptacek, ktery pracuje v marketingu.

To, Ze je prace z domova jednim z nejvétSich lakadel pro zaméstnance, potvrzuiji i firmy.
,Bez moznosti home office bychom nebyli konkurenceschopni. Zhruba devét z deseti lidi
se na néj pta jiz béhem prvniho telefonatu v ramci hiringu (ndboru zaméstnancli —
pozn. red.)," sdélila Miroslava Zajickova, HR manazerka technologické spolecnosti
BOOTIQ CZ. A proto firmu od poskytovani home office novela neodradi.

Presto Hospodarska komora v ramci pripominek ministerstvu navrhla, aby novela
rozlisila home office coby benefit a povinnou praci z domova. V druhém pripadé se
zameéstnanci stridaji po skupinach ve sdilenych kancelarich a doma, ¢imz firmy usetfi. V
prvnim pripadé naopak vznikaji firmam dvoji naklady, tedy musi platit provoz kancelari
a zaroven platit i prispévek zaméstnancim.

»,U zaméstnanc(, ktefi o home office vyslovné pozadaji, a zaroven plati, Ze rozsah prace
na dalku neprekrodi urcitou hranici, je nahrada naklad( pouze véci dohody," navrhuje
Hospodarska komora.

Bez zdanéni

Pausalni prispévek by dle navrhu novely zaméstnanec nedanil.

~Zaméstnanec nebude muset ze zakonného pausalu odvadét dan. Pro zaméstnavatele
bude pausalni ¢astka danove uznatelna," upozornil Augusta.

Pokud ovSem firma nabidne svym pracovnikiim na Uhradu vydajd spojenych s home
office vyssi ¢astku nez 2,80 koruny, rozdil uz zaméstnanec zdanit musi.
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