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Datum: 29. zari 2021

Cas: 13:00 — 14:30 SEC

Zoom https://usO6web.zoom.us/|/87478501476
35 ucastnikd z rdznych zemi

Jazyk anglictina

V poslednich desetiletich jsme byli svédky rostouci privatizace vefrejnych sluzeb a vytvareni novych
soukromych spole€nosti v tradi¢né vefejné ovladanych sektorech. To ovlivnilo odbory, které musely
najit zplsoby, jak se v téchto novych soukromych spole¢nostech organizovat.

V tomto webinafi byly dva pfiklady odboru, které se rozhodly tento problém feSit a zacaly se
organizovat v soukromém sektoru:

Greg Thomson, byvaly vedouci strategického organizovani ve spoleénosti UNISON
Kim Hendry, hlavni organizator, unie verejnych a komerénich sluzeb - PCS

Kim prezentovala vyvoj organizovani od roku 1990, kdy zapocCala privatizace verejnych sluzeb, do
soucasnosti

Jednim z velkych problému spojenych s privatizaci se ukazuje outsourcing nékterych cCinnosti
(facility, IT, digitalizace, HR, shared services,...), zaméstnancl a také ¢lend odborovych organizaci
vedouci na jedné strané k jejich oslabeni, ale také k nové mezisvazoveé spolupraci.

Greg mluvil o UNISONU a o tom, jak doSlo k rozhodnuti organizovat se v soukromém sektoru.
Popsal, jaké byly prvni kroky v tomto procesu, jak to probihalo a jaka je aktualni situace.

Prezentace budou nasledovat.
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Zapsala: Sérka Vojikova
V Novych Jirnech 29. zafi 2021


https://us06web.zoom.us/j/87478501476

