Zmatky kolem home office. Firmam
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Z domova pracuje mnohem vice lidi nez pred rokem, stale ale chybi legislativa, ktera
by vyresila nékteré diileZité otazky. Zaméstnavatelé nemohou své lidi nutit pracovat
na home office, a to navzdory skutecnosti, Ze je to v tuto chvili ze zdravotnich dtivodu
vice neZ zadouci a doporucuje to i vlada. Znovu to zopakoval v patek premiér Andrej
Babis.

Ani zaméstnanci to vSak nemohou od zaméstnavatele poZadovat. ,Dodnes neni ¢ernobilé vladni
stanovisko, jakym zplsobem relevantné, seridzné a korektné reparovat naklady souvisejici s
home office,” stéZuje si Otto Danék, reditel nachodské firmy Atas Elektromotory. Zakonik podle
néj nemysli ani na kontrolu bezpecénosti prace.

Zameéstnavatel ma povinnost pro vSechny zaméstnance zajistit bezpecnost a ochranu zdravi pfi
praci, pficemz lidé pracujici zdomova nejsou vyjimkou. ,Dokud se tomu neda jasny vyklad,
home office u nds nebude,” fikd Danék s tim, Ze u nich provoz tak jako tak vyzaduje, aby
zaméstnanci byli na pracovisti.

Ministerstvo préce a socidlnich véci (MPSV) zadnou novelu, ktera by dala zaméstnavatelim
presnéjsi pravidla, nechysta. ,Problematika home office je za MPSV v zdkoné ukotvena
dostatecné a resort zadné zasadni nedostatky v systému prace z domova nevidi,” tvrdi mluvci
resortu Vladimir Dostalek.

Pandemie a home office

Jak pandemie zménila moZnost price z domova
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Pohled firem na home office
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Loni v |été probéhla novela zdkoniku prace, ktera ale podle mnohych situaci kolem pandemie
nezohlednila. ,,Po jejim schvaleni jsme se dockali pouze nékolika separatnich navrh( na zmény
zakoniku prace s tim, Ze tyto jsou Ci byly z dilen jednotlivych poslaneckych klub(,” konstatuje
Petra Sochorovd, advokatka zabyvajici se pracovnim pravem v advokatni kanceldfi Havel &
Partners.

V soucasné chvili lezi ve Snémovné napfriklad ndvrh novely zakoniku prace z dilny opozi¢ni KDU-
CSL. Ten predpoklada, Ze by se zaméstnavatelé mohli se zaméstnanci na vykonu prace z
domova dohodnout a tfeba pfi Zivelni udalosti a urednich restrikcich jej i nafidit. Pisemna
smlouva by nebyla nutna.

Zaméstnavatelé by zaméstnancdm museli hradit naklady bezprostfedné souvisejici s praci z
domova, a to nejenom na energie. Mohlo by se jednat i o pausalni ¢astku.
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Elektfina, topeni i oSoupany nabytek

Pravé pausalni ¢astkou v tuto chvili zaméstnavatelé problém obvykle fesi. Zaméstnavatel totiz
podle platného zakoniku prace musi lidem zaplatit vydaje, které jim prokazatelné pri praci
vzniknou.
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KOMENTAR: Bez kanceléfi se neobejdeme. Po roce ukazuje home office své slabiny

Na nedostatecnou pravni Upravu v této oblasti poukazala v Unoru jako jedna z mnoha
poradenska firma Grant Thornton. Podle ni se da pausalné stanovit naptiklad opotfebeni
nabytku. Problém podle jeji analyzy nastava u takzvanych povinnych plnéni zaméstnavatele na
vytvareni a dodrZovani pracovnich podminek pro vykon prace.

Patfi k nim napfiklad pfipojeni k internetu, elektfina nebo topeni. ,Zde naklady pausalizovat
nelze, pfitom by to davalo obrovsky smysl,“ podotyka dafiovy poradce Roman Burnus. Jinak by
totiz firma u kazdého zaméstnance méla spocitat, kolik ho prace z domova stoji.

Dalsi upozornuji na to, Ze nékteré pracovni dokumenty nelze podle zdkona dorucit elektronicky,
typicky vypovéd. Loni tak vznikla novela, kterd méla usnadnit fungovani hlavné firmam, které
rezim prace z domova uz Siroce vyuZzivaji.

Podle naseho prazkumu z lorfiského podzimu vyuziva pres 90 procent firem home
office vice nez pred krizi.
Eva Martinicova reditelka Sekce zaméstnavatelské Svazu prdmyslu a dopravy CR

Podle novely, za kterou stala advokatni kancelar Havel & Partners, by ¢ast pracovni agendy
mohl zaméstnavatel na zdkladé vzajemné dohody se zaméstnancem digitalizovat. Tuto novelu
nicméné navrhovatelé stahli. ,Co se tyce digitalizace, méla by byt vytvorena pracovni skupina,
kterd se dalSim postupem v této véci bude teprve zabyvat,” uvadi Sochorova.

Prace zdomova jde u vétsiny

Urcit, kolika lidi se nyni pracovni reZzim z domova tyka, lze jen orientaéné. ,Podle naseho
prazkumu z loriského podzimu vyuziva pres 90 procent firem home office vice nez pred krizi. Jiz
tehdy ho tfi Ctvrtiny firem rozsifily na vSechny zaméstnance, jejichz prace to umoznuje,” fika
Eva Martinicova, Feditelka Sekce zaméstnavatelské Svazu priimyslu a dopravy CR.

Podle prizkumu agentury Behavio z Unora pracovalo vyhradné z domova 15 procent lidi.
Prizkum se konal jesté pred nafizenym testovanim zaméstnanc(. Ze Setfeni Hospodarské
komory z podzimu 2020 mezi 818 podnikateli vyplynulo, Ze 47 procent zaméstnavatelll mélo v
listopadu lonského roku alespon jednoho pracovnika na home office.
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