
Komise pro sociální dialog v sektoru plynárenství přichází do Prahy (1) 
 
V prosinci minulého roku jsme se prostřednictvím našeho členství EPSU a PSI 
účastnili diskuze se zástupci zaměstnavatelského svazu Eurogas a se zástupci 
Evropské komise. Tato diskuze probíhala v rámci zasedání Výboru pro odvětvový 
sociální dialog pro plynárenství (SSDC GAS ) v Bruselu. Členy Eurogasu jsou nejen 
přímo RWE AG, ale i naši čeští zaměstnavatelé, a to prostřednictvím ČPU (České 
plynárenské unie). 
Evropský dialog v Bruselu má tedy zástupce ty nejpovolanější z nejpovolanějších a 
diskuze může být vedena skutečně v "evropském rozměru". (Více informací k tomuto 
zasedání vč. zápisu z jednání naleznete na intranetu - informace OS TG.) 
Dne 11. března se sešli zástupci zaměstnanců českého plynárenství se zástupci 
zaměstnavatelů sdružených v ČPU-ZS (součást ČPÚ vykonávající funkci 
zaměstnavatelského svazu oprávněného kolektivně vyjednávat), aby projednali 
možnost přenesení evropských diskuzí SSDC GAS do Čech se zapojením všech 
členů ČPÚ a plynárenských odborových organizací, které u nich působí. 
Zaměření budoucí spolupráce má vycházet z programu SSDC GAS: 

 CSR (společenská zodpovědnost), 

 demografické změny a odborné kvalifikace, 

 dopady 3. energetického balíčku, 

 energetická bezpečnost, 

 rovnost a různorodost. 
Dále by se měla rozvíjet také naše místní specifika. 
Příslušná grémia ČPU v nejbližší době rozhodnou, zda výzvu ke společným diskuzím 
přijmou a umožní tak propojení evropského a národního dialogu v rámci SD, a dále 
také posoudí námět rozšíření dosud řešených otázek o téma CSR a plynárenských 
kompetencí v kontextu demografických změn. Takový je návrh zástupců 
zaměstnanců k řešení věcí společného zájmu a budoucnosti. 
Jak bude česká spolupráce vypadat v praxi, vás budeme informovat stejně jako o 
březnovém zasedání Výboru pro odvětvový sociální dialog pro plynárenství (SSDC 
GAS ) v Bruselu. 
(šv) 


