@ Odborovy svaz
UNIOS

CESKA PLYNARENSKA UNIE

-zaméstnavatelsky svaz

Zapis z jednani €. 1/2010 ze dne 11. brezna 2010

zdstupcli Ceské plyndrenské unie — zaméstnavatelského svazu,
odborovych svazu OS Transgas a Unios

Pritomni: Breska, Erben, Havelkové, Hnizdilova, Kastl, Kordik, Pech, Petrzilka, Rosa, Severova, Sladkovsky, Solc, Spackova, Truksa, Vojikové

Program: 0. Zahajeni - obecné info

KSVS - vyhodnoceni pIlnéni 2009

Nastaveni dalSi spoluprace zastupcti socialnich partnert
Legislativa

Razné

PONPE

Ad 1. Vyhodnoceni plnéni zavazkt Kolektivhi smlouvy vyssSiho stupné za rok 2009

@ V souladu s ustanovenim bodu 8.3. &l. VIII Zavéreéna ustanoveni vyhodnotily smluvni strany pIinéni zavazk
kolektivni smlouvy vysSiho stupné pro rok 2009 bez vyhrad.
@ O nové kolektivni smlouvé vy$siho stupné zastupci smluvnich partner(l aktualné neuvazuji

Ad 2. Nastaveni dal$i spoluprace zastupcti socialnich partnerti s CPU

@ Soucasna éinnost CPU se zaméfuje zejména na:

¢ Pfipominkovani energetické koncepce statu,

e aktualizaci legislativy (zahrnujici zejména Energeticky zakon a navazujici vyhlasky,
danové zakony atd.),

e spolupraci s Energetickym regulaénim ufadem pfi vytvareni regulacniho ramce pro
tvorbu regulované slozky cen zemniho plynu,

e komunikaci se statni spravou, samospravou a odbornou verejnosti,

e propagaci a podporu uziti zemniho plynu v dopravé (tzv. CNG),

e zastupovani €¢eského plynarenstvi v Eurogasu,

¢ vykon funkce zaméstnavatelského svazu v plynarenstvi.

@ Zastupci zaméstnancl navrhuji nastaveni dal$i spoluprace CPU-ZS resp. CPU se zastupci zaméstnanci OS TG

a OS UNIOS v navaznosti na programové zaméreni prislusnych vysSich svazi Eurogas a EPSU, ve kterych jsou
zaclenéni, nad ramec kolektivniho vyjednavani.

& Zastupci zaméstnancvil navrhuji vytvoreni potfebnych struktur (tzv. stala pracovni skupina) a pravidel
budouci spoluprace CPU, OS TG a OS UNIOS

@ Zastupci zaméstnanct navrhuji navazat na Pracovni program SSDC GAS (SECTORAL SOCIAL DIALOGUE
COMITTEE GAS, Komise pro socialni dialog v sektoru plynarenstvi ) a zaméfit se na témata :

CSR (spole¢enska zodpovédnost)
Demografické zmény a odborné kvalifikace
Dopady 3. energetického balicku
Energeticka bezpecénost

Rovnost a riznorodost

a dale také na oblast

e Restrukturalizace plynarenskych spole€¢nosti
e Energyroad maps 2050



@ CPU projedna moznost spoluprace a moznost rozsireni sou¢asnych témat CPU o navrhované oblasti
CSR, Demografické zmény a odborné kvalifikace €i popi. Otazky Restrukturalizace a téma Energetickych
cest 2050 v ramci prislusnych grémii (Vykonny vybor 100322 a Shromazdéni 100413).

Ad 3. Vyvoj narodni a nadnarodni legislativy

@ Energeticka koncepce
@® TEDEL (Transpozice evropskych direktiv do energetické legislativy) — viz pfiloha

Ad 4. Ruzné

@® K 31. bfeznu 2010 ukonéi pusobeni ve funkci Ing. Josef Kastl
@® Od 1.dubna 2010 bude funkci generalniho sekretafe CPU zastavat Ing. Oldfich Petrzilka

PFisti spole¢né zasedani bude upfesnéno po Shromazdéni CPU 13. 4. 2010

Zapsala:  Sérka Vojikova,v.r.

V Praze dne 12. 3. 2010

Odsouhlasil : Petr Pech, v.r.

V Praze dne 12. 3. 2010

Odsouhlasil : Josef Kastl, v.z. Oldrich PetrzZilka
V Praze dne: 23. 3. 2010



