SSDC GAS (Vybor pro socialni dialog v sektoru plynarenstvi) — projekt Evropské komise :
BUDOUCNOST KVALIFIKACI A PRACE V EVROPSKEM PLYNARENSKEM SEKTORU
— zapis z jednani Ridiciho vyboru- 24. anora 2012
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1. Zahajeni, predstaveni uéastnikt — fidici vybor projektu :

EMCEF : Tamas Szekely ,Jean-Pier Damm + Sylvain Lefebvre - sekretariat
EPSU : Sarka Vojikova, Didier Baur + Jan Wilem Goudrian - sekretariat
Eurogas : Peter Gentges, Martina Efflaender +oml. Simona Basiu - sekretariat

2. Predstaveni projektu

CiL PROJEKTU :

Seskupit kliCové zainteresované subjekty, které se zabyvaji otazkami souvisejicimi

s budoucnosti pracovnich mist, potrebnych dovednosti €i kvalifikaci v plynarenském sektoru a
prispivaji k reSeni nesouladu mezi nabidkou a poptavkou.

Obecné také v zavérech Rady Nové dovednosti pro nova pracovni mista: dalSi postup (€erven 2010):

,»V prumyslu Ize pozorovat smérovani od méné kvalifikovanych ke stfedné a vysoce kvalifikovanym zaméstnanim

a zvlast vyrazné je to u technickych povolani. Tento obecny trend zvysSovani kvalifikace napfi¢ pracovnimi funkcemi
bude v nadchazejicich letech pokra¢ovat. Napfi¢ vSemi pracovnimi funkcemi nabudou na vyznamu netechnické
dovednosti, zvlast u vysoce kvalifikovanych odbornych zaméstnani. Kvuli ménici se povaze pracovnich mist budou
prfedem definované schopnosti v oblasti technickych znalosti méné vyznamné. Velky duraz bude kladen na
schopnosti prizpusobit se a ucit se nové kompetence a na celozZivotni uéeni.*

Nutnost osvojit si ,lepSi znalosti dneSnich i zitfejSich potiebnych dovednosti“ je také v souladu
s ambiciéznim cilem stanovenym ve sdéleni Evropa 2020, kterym je vytvofit z Evropy ekonomiku s vysokou
urovni zameéstnanosti, produktivity a socialni soudrznosti. Jak zdlraznila Evropska komise, ,,jednim ze zpusobu,
jak toho dosahnout, jsou sektorové rady EU“ pro pracovni mista a potfebné dovednosti.

Je treba navazat na projekt Demografickych zmén a analyzu mozného vyvoje v nasem sektoru do
roku 2050. EU chce vytvorit sit’ sektorovych rad a ESR. Nejdrive musime zjistit, co existuje, a to
je ukol tohoto Vyboru

Nakonec bude zalozena evropska sektorova rada pro potiebné dovednosti a zaméstnanost v evropském plynarenském odvétvi.

3. Diskuse obdrzenych navrha pro vyzkum a vybér vyzkumnych pracovnikti
Posouzeni prezentaci SYNDEX (David Tarren a Marcel Spataru) a Consultineuropa (Group Alpha)
(Mirreille Battutova a Jean Jacques Paris) z hlediska zadani (viz cile projektu) a z hlediska pokryti

4. Realizace, harmonogram

Kalendaf / harmonogram tzv. Steering committee (Casové osy projektu)
24.2. 2012 patek
27. 4. 2012 patek
14.6 2012 étvrtek 15 — 18 po SSDC GAS
7. 9.2012 patek vé. SSDC GAS

5. Ruzné

V Praze dne 120225, Sarka Vojikova, v.r.



