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Zasedani pracovni skupiny SSDC GAS 20. 1. 2020, Brusel
(SSDC GAS - Socialni dialog v plynarenském sektoru)

Navrh zapisu

Spolecna cast zasedani SSDC GAS:

1. Privitani a volba predsedy vyboru na rok 2020
Socialni partnefi souhlasili se zvolenim pana Philippe Lazzarotta, CFE-CGC Energies, za
pfedsedu vyboru pro rok 2020.

2. Prijeti navrhu poradu jednani
Porad jednani byl pfijat.

3. Prijeti zapisu z plenarniho zasedani
Socialni partnefi pozadali o zménu zapisu z plenarniho zasedani SSDC dne 28. Fijna 2019, aby
Iépe odrazel diskuse k bodu 6.

4. Navigacéni studie potencialu zaméstnanosti pfi zvySovani podilu obnovitelného plynu
Spole€nost Navigant Consulting Inc. pfedstavila studii o plynarenském sektoru a perspektivach
zaméstnanosti do roku 2050, kterou provedla na podporu konsorcia ,,Gas for Climate® (skupina
deviti pfednich evropskych pfepravnich spole€nosti pro plyn a 2 asociaci primyslového odvétvi
obnovitelnych plyn(). Studie ukazuje vysoky potencial pro rist pracovnich mist v odvétvi
obnovitelnych plynl (biometan, energie na metan, zeleny vodik, modry vodik), jeho hodnotu pro
infrastrukturu pro pfepravu plynu (snizeni naklad(i na systém) a jeho tésné vazby na odvétvi
elektfiny (role prebytku vétrné / slunecni elektfiny pfi vyrobé zeleného vodiku). Obé strany
uvedly, Ze v pFistim desetileti potfebujeme vice jasnosti, nejen scénaie pro rok 2050. Navigant
souhlasil a uved|, Zze do dubna 2020 pfedlozi dalSi studii (cesty), ktera se bude zabyvat pfistim
desetileti a evropskou zelenou dohodou a co to znamena pro zaméstnanost v plynarenstvi a
také se snazi odpovédét na otazky socialnich partneru (jaky bude dopad obnovitelnych zdroju
na stavajici profily pracovnich mist? Jak budou provedeny pfevody? Jak bude infrastruktura
pfeménéna na obnovitelné zdroje v dopravé? Planuje Navigant modelovani uloh pro CCS? Jaky
bude podil zeleného vodiku ve srovnani s modrym? Bude mit zemé vétsi dopad na pracovni
mista?). Navigant dodal, Zze mnoho z toho, co se stane v pfistich 5-10 letech, bude zaviset na
politice EU a Green Deal.

5. Evropska zelena dohoda a budouci role plynu

GR ENER (Kostas Stamatis) predstavilo evropskou zelenou dohodu a jeji dasledky pro
plynarenstvi. DalSim velkym krokem pro plynarensky pramysl bude vytvofeni konkurenénich
trhd pro dekarbonizovany plyn. Casovym planem pro rok 2020 je pfijeti klimatického zakona a
strategie pro integraci inteligentniho sektoru (integrace energetického sektoru s dalSimi
hospodarskymi odvétvimi, jako je pramysl, doprava, nové technologie). Odchod od fosilnich
paliv je realitou Green Deal. EPSU pozadala KOM, zda by se témito sektorovymi politikami
poradila se socialnimi partnery. GR EMPL uvedlo, Ze konzultace socialnich partnerd o
odvétvovych politikach je pfanim této Komise: tento vybor pro socialni dialog jiz navazuje dialog



s GR ENER a muze to byt dobry zagatek pro konzultace se socialnimi partnery. Socialni
partnefi uznali, Ze vyznam dialogu s GR ENER. GR ENER zddraznil vyznam analyzy dopadu na
zaméstnanost pro kazdou novou iniciativu KOM. V poslednich letech se GR ENER zaméfilo na
uhli (s uhelnou platformou), protoze dopad na zaméstnanost byl bezprostfednéjsi. V
plynarenském odvétvi mizeme dosahnout skuteéné transformace, nikoli postupného
vyfazovani jako u uhli. IndustriAll zddraznili vyznam nebyt slepym v tomto pfechodu a
premysleli, jestli existuji n&jaké udaje SVS o pfimych / nepfimych pracovnich mistech a
potfebach budoucich dovednosti v plynarenském sektoru. DG ENER uvedlo, Ze by to bylo
mozné zkontrolovat u JRC; jednim z cil JTM je re-skilling, ale je na ¢lenskych statech, aby
navrhly svou cestu k dekarbonizaci. V odpovédi na otazku EPSU, jak budou mit pracovnici
pristup k prostfedkiim z mechanismu spravedlivého pfechodu (JTM), DG ENER poukazalo na
to, ze JTM bude k dispozici vSem Clenskym statim se zaméfenim na regiony a odvétvi, ktera
jsou zavisla na fosilnich palivech. Spolecny investi¢ni fond bude zahrnovat novy fond
spravedlivého pfechodu ve vysi 7,5 miliard EUR s cilem mobilizovat nejméné 100 miliard EUR v
kombinaci s dalSimi finanénimi a finanénimi nastroji. Navrh Komise tykajici se JTM se promitne
do celkového procesu jednani o rozpo¢tu EU na obdobi 2021-2027. Eurogas zdlraznil vyznam
rekvalifikace v JTM. Zaméstnavatelé uvedli, Ze je dulezité zachovat stavajici plynarenskou
infrastrukturu pro méné nakladny pfechod, a zduraznili potfebu opatrnosti ohledné budouciho
energetického mixu do roku 2030, 2040, 2050 a jeho dopadu na kupni silu (ucty za energii).
Pfedseda zddraznil potfebu jednat hned, protoze dnesni investice jsou zitfejSi pracovni mista; a
zbytek svéta jde kupfedu. DG ENER uvedlo, ze Evropa neni pozadu z hlediska technologie;
pokud jde o vodik, jsme ve srovnani se zbytkem svéta dokonce vpred, takZze dalSim krokem by
bylo zavedeni novych technologii a vytvoreni podpurného ramce pro vodik a obnovitelné plyny
v Evropé.

6. Klicové priority pro spravedlivy prechod a role plynu - Brainstorming spoleéného
stanoviska k spravedlivému pirechodu

Socialni partnefi na plenarnim zasedani v zafi pfedstavili svlij napad pfijmout spole¢né
prohlaseni o spravedlivém prechodu. Cilem je spole€né porozuméni socialnim vyzvam a
prilezitostem sektoru, které by pak mohly byt pfedstaveny ¢lenim na narodni Grovni.
Sekretariaty se sidlem v Bruselu vypracuji prvni verzi tohoto spoleéného prohlaseni, ktera bude
pfedloZzena na pfistim zasedani.

7. Koncept pro spole¢ny projekt tykajici se potreb zaméstnanosti / dovednosti v
Plynarenstvi

8. Rozvijet zakladni spoleéné znalosti o odvétvi zemniho plynu v Evropé po€inaje jeho
kliCovymi €isly (zaméstnanost) podle zemi

Socialni partnefi predstavili projekt, ktery chtéji pfedlozit v reakci na vyzvu k predkladani navrhu
socialniho dialogu 2020: dvoulety projekt, ktery ma byt zahajen v roce 2021 a jehoZz cilem je
Zlepsit znalosti odvétvi z hlediska Udajl o trhu prace a budoucich potfebach dovednosti.
Socialni partnefi souhlasili, Ze jiz zatnou zkoumat vybrané zemé v pracovnich skupinach tohoto
vyboru, poginaje Francii na pfistim zasedani. Sekretariaty se sidlem v Bruselu souhlasily s
pfipravou orientacniho seznamu otazek, které budou zaslany narodnim ¢lenlim s ohledem na
15minutovou prezentaci v kazdé zemi. Pfedseda zduraznil vyznam této prace, kterou
vykonavaji socialni partnefi spolecné.

9. AOB

Spole¢nost IndustriAll pfedstavila myslenku spoleéného 90minutového zasedani socialnich
partnerd na pfistim ervnovém Evropském tydnu udrzitelné energie, ktery by se zaméfil na
Green Deal a podporoval socialni dialog a predvidani zmén na vSech Urovnich (evropskeé,
narodni, podnikové) spolu s dalSim zaméFenim na potencial obnovitelnych plynu pro rust
pracovnich mist. Bruselské sekretariaty doladi koncep&ni poznamku, ktera ma byt pfedlozena
do stanoveného terminu.

Pfedseda podékoval u€astnikiim a schuzi ukondil. PFisti schuze se bude konat 11. 5. 2020



