FINAL Priloha k Usneseni ¢. 32 KRP SOS E ze dne 13. dubna 2018
Pravidla nakladani s osobnimi udaji v ramci SOS ENERGIE

Povinnosti odborové organizace jako spravce osobnich udaju

Odborovy svaz SOS ENERGIE zavadi vhodna technicka, organiza¢ni a bezpecnostni opatfeni pro
nakladani s osobnimi udaji svych &lend a zaméstnancli, aby osobni udaje byly chranény pied
neopravnénym zpracovanim.

Odborovy svaz SOS ENERGIE stanovi pravidla pro nakladani s jednotlivymi druhy osobnich udajl
v€etné postupu pro jejich likvidaci, zpasobu uchovavani. Dale stanovi pravidla pro pFehlednou
archivaci dfive probéhlych ukonu a vyCet osob povéfenych shromazdovanim a zpracovavanim
osobnich Udaju, ktera umozni odborové organizaci dolozit, Ze zpracovani probiha v souladu
s pravnimi predpisy (Cl. 24, 25, 30 a 32 nafizeni).

1. Druhy osobnich udajt

SOS ENERGIE naklada s osobnimi udaji svych ¢lenu v rozsahu:

Jméno, fotografie, datum narozeni, rodné €islo, rodinny stav, pohlavi, Cislo telefonu, e-mailova
adresa, vySe Clenského pfispévku, bankovni spojeni, korespondencni adresa nebo bydlisté, jméno a
datum narozeni déti ¢lend, datum vzniku Clenstvi

2. Uéel nakladani s osobnimi udaji

Clenové SOS ENERGIE: uéelem zpracovani osobnich udaju &lenl je evidence &lend a vybéru
Clenskych pfispévkl, na jejichz zakladé poskytuje SOS ENERGIE svym ¢lenim své sluzby a
benefity; pravnim dldvodem zpracovani je sledovani odborovych cild. Ke zpracovani osobnich udaja
¢lenl neni tfeba jejich souhlas (€l. 9 odst. 2 pism. d) nafizeni).

Zameéstnanci SOS ENERGIE: u€elem zpracovani osobnich udaju zaméstnancu je bézna personalni
agenda, zpracovani mezd; pravnim ddvodem zpracovani je plnéni zakonem stanovené povinnosti,
pInéni pracovnépravni smlouvy.

Osoby, které se ucastni odborovych akci: u€elem zpracovani osobnich udaju ¢lend odborovych
organizaci, pfedstavitelll zameéstnavatell a dalSich instituci, a to zejména v pfipadech, kdy se
vyhotovuje prezencni €i vyherni listina: u€elem je evidence ucastniki odborovych akci, napf. pro
ucely vyuctovani a celkového vyhodnoceni akce. Souc€asti mize byt i informace o Clenstvi v
odborové organizaci.

3. Likvidace osobnich udajt

Pomine-li u€el a pravni davod €i souhlas s nakladani s osobnimi udaiji, jsou osobni udaje skartovany
a vymazany z ulozisté.

4. Zpusob nakladani s osobnimi udaji a jejich uchovani a zabezpeceni

Osobni udaje se shromazduji, zpracovavaji a uchovavaiji v listinné i elektronické podobé.

V tisténé podobé, ve slozkach, které jsou uchovavany v plechové skfini v zamykatelné mistnosti,
popf. v trezoru, ke kterym ma pfistup jen vymezeny okruh osob.

V elektronické podobé, v pocitaci povéfeného zameéstnance s ochranou jedineCnym pfistupovym
kédem nebo heslem a se zalohovanim napf. na serveru zaméstnavatele se stejnou ochranou

S pfistupem pouze vymezeného okruhu osob a pfip. pouzitim hesla pro otevieni souboru .



5. Osoby povérené nakladanim s osobnimi udaji

Tato zavazna Pravidla jsou urCena vSem povéfenym osobam, které v ramci své Cinnosti v
odborovych organizacich nakladaji s osobnimi udaji, a to pro

a. funkcionafe odborovych organizaci a Klubu byvalych zaméstnancu,

ucetni,

©coooT

6. Vedeni zaznamu o ¢innostech zpracovani

zastupce pro oblast BOZP,

asistentku a koordinatorku,
dalSi povérené Cleny.

Oznamovaci povinnost va&i Ufadu pro ochranu osobnich udaijti pfi zahajeni zpracovavani osobnich
udaju je nahrazena povinnosti vést zaznamy o zpracovavani osobnich udajd. Odborové organizace
jsou povinny v zaznamech uvadét pfedevsim jak, kdo a za jakym ucelem zpracovava jakou kategorii
Udajd a subjektd a komu budou tyto Udaje zptistupnény (adresat udaijtl). Ufad pro ochranu osobnich
udaju si je mize tyto prehledy vyzadat k nahlédnuti (¢l. 30 nafizeni). Odborové zakladni organizace a
Asistentka a Koordinatorka vedou zaznamy o €innostech zpracovani dle niZze uvedeného vzoru:

Zpracovatel udajua

Uéel zpracovani

Druh osobniho udaje

Adresat udaju

Funkcionafi
odborovych organizaci
a Klubu byvalych

Evidence ¢lenu a
vybéru Clenskych
prispévkd, na jejichz

Jméno, fotografie,
datum narozeni,
pohlavi, Cislo telefonu,

Subjekt udaju a
funkcionafi odborovych
organizaci a

zaméstnanc( zékladé poskytuje e-mailova adresa, vyse | funkcionafi Klubu
odborova organizace Clenskeho prispevku, | pyvalych zaméstnancu.
svym ¢lendm své bankovni spojent,
sluzby a benefity; koresponc_jve nenl a,dresa
L o nebo bydlisté, jméno a
pravnlm’dlf\l/odem . | datum narozeni déti
zpracovani je sledovani &lend, datum vzniku
odborovych cilt ¢lenstvi, zaméstnavatel
Funkcionafi Evidence uhrazenych Jméno, datum Subjekt udaja,
odborovych organizaci | ¢lenskych pfispévku za | narozeni, vySe funkcionafi odborovych
kalendarni rok; pravnim | uhrazenych pfispévkl | organizaci a

ddvodem zpracovani je
uplatnéni slevy na dani
Z pfijma

zaméstnavatel subjektu
udaja

C
(@]

etni

BéZna personalni
agenda, zpracovani
mezd; pravnim
ddvodem zpracovani je
pInéni zakonem
stanovené povinnosti,
pInéni smlouvy a
souhlas subjektu udaju.

Jméno, fotografie,
datum narozeni, r.¢islo,
pohlavi, Cislo telefonu,
e-mailova adresa,
bankovni spojeni,
korespondencéni
adresa, bydliste,
rodinny stav, jméno a
datum narozeni déti
¢lenll, zaméstnavatel

Subjekt udaja,
povéreni funkcionafi
SOS ENERGIE a
urady opravnéné
nakladanim s osobnimi
udaji v ramci vykonu
své ¢innosti.




Zastupce pro oblast
BOzP

Evidence ¢lent a
dalSich osob, na jejichz
zakladé poskytuje
odborova organizace
svym ¢lendm a dalSim
osobam sveé sluzby

v oblasti BOZP;
pravnim dlivodem
Zpracovani jsou
zakonem stanovena
prava a povinnosti

v oblasti BOZP a
sledovani odborovych
cilu

Jméno, fotografie,
datum narozeni,
pohlavi, Cislo telefonu,
e-mailova adresa,
korespondencni adresa
nebo bydlisté,
zameéstnavatel

Subjekt udajd, jeho
zaméstnavatel a
funkcionafi odborové
organizace

Asistentka

Evidence ¢lenl a
vybéru €lenskych
prispévkd, na jejichz
zakladé poskytuje
odborova organizace
svym ¢lenim své
sluzby a benéefity;
pravnim dlvodem
zpracovani je sledovani
odborovych cilt

Jméno, fotografie,
datum narozeni,
pohlavi, Cislo telefonu,
e-mailova adresa, vyse
Clenského pfispévku,
bankovni spojeni,
korespondencni adresa
nebo bydlisté, jméno a
datum narozeni déti
¢lenu, datum vzniku
¢lenstvi, zaméstnavatel

Subjekt udaji a
funkcionafi odborovych
organizaci.

Koordinatorka

Evidence ¢lent a
vybéru registracnich
pFispévkl, na jejichz
zakladé poskytuje
odborova organizace
svym ¢lendm své
sluzby a benéefity;
pravnim dlvodem
zpracovani je sledovani
odborovych cili a
souhlas subjektu udaju.

Jméno, fotografie,
datum narozeni,
pohlavi, Cislo telefonu,
e-mailova adresa, vyse
registracniho
pfispévku, bankovni
spojeni,
korespondencni adresa
nebo bydlisté, datum
vzniku €lenstvi, byvaly
zaméstnavatel

Subjekt udaji a
funkcionafi odborovych
organizaci a
funkcionafi Klubu
byvalych zaméstnancu.

Povéreny Clen

Evidence ucastniku
odborovych akci, napf.
pro ucely vyuctovani a
poskytovani benefitu
SOS ENERGIE.

Jméno, fotografie,
datum narozeni,
pohlavi, Cislo telefonu,
e-mailova adresa,
bankovni spojeni,
korespondencéni
adresa, zaméstnavatel
nebo iinformace o
¢lenstvi v odborové
organizaci

Subjekt udaju a
funkcionafi odborovych
organizaci a
funkcionafi Klubu
byvalych zaméstnanc.




1. Archivace drive probéhlych ukont

Dfive probéhlé ukony jsou archivovany v listinné podobé v misté pfistupném vyhradné povéfenym
osobam a dfive probéhlé ukony v elektronické podobé v pocitaCi chranéném pfistupovym heslem a
na externich mediich v misté pfistupném vyhradné povéfenym osobam.

2. Informace poskytované subjektiim osobnich udaju

Subjekty udaju jsou prubézné informovany a poucovany o nezbytnosti a potfebé zpracovani udaju

v souladu se zasadou zvySeni divéryhodnosti a transparentnosti. Maji pravo byt informovani o jejich
osobnich udajich, které jsou zpracovavany a o zpusobu jejich zpracovani. V informaci se dle vyse
uvedené tabulky Vedeni zaznamu o €innostech zpracovani uvadi :

a. kdo tuto agendu v odborové organizaci zajiStuje a ma za ni odpovédnost,
b. ucel a druh zpracovavaného osobniho udaje
c. davody pro¢ odborova organizace pfedava osobni udaje jinym subjektim

3. Ohlasovani porusovani zabezpeceni

Porusenim zabezpec€eni osobnich udaji je poruSeni zabezpedeni, které vede k nahodnému nebo
protipravnimu zniCeni, ztraté, zmeéné nebo neopravnénému poskytnuti nebo zpfistupnéni
pfenasenych, ulozenych nebo jinak zpracovavanych osobnich udaji (¢l. 4 odst. 12 nafizeni). Dojde-li
k poruseni zabezpeCeni osobnich udaji, maji odborové organizace povinnost bez zbyte¢ného
odkladu a pokud mozno nejpozdéji do 72 hodin od okamziku, kdy se o ném dozvédély, ohlasit tuto
skuteénost Ufadu pro ochranu osobnich Gdaji a téz bez zbyteéného odkladu informovat vechny
dotéené subjekty udaju. Povinnost ohlasit tuto skuteénost Ufadu pro ochranu osobnich udajd
odborova organizace nema, pokud je nepravdépodobné, Ze by toto poruSeni mélo za nasledek riziko
pro prava a svobody fyzickych osob. Povinnost informovat dotfené subjekty udaju odborova
organizace nema, pokud je nepravdépodobné, Ze by toto porusSeni mélo za nasledek vysoké riziko
pro prava a svobody fyzickych osob (¢l. 33 a 34 nafizeni).
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